
Когда родители ищут для ребенка не просто летнюю занятость, а среду, где он станет

самостоятельнее, собраннее и смелее в общении, обычного пляжного отдыха уже мало. Подросткам

быстро становится тесно в формате, где день состоит только из экскурсий, купания и вечерней

анимации. Им хочется пробовать себя в чем-то настоящем, взрослым языком говоря, примерять

будущую роль. Именно поэтому бизнес лагерь для подростков в последние годы вызывает такой

живой интерес. И если к этому добавить мягкий климат, международную среду и высокий ритм

европейских городов, становится понятно, почему многие семьи выбирают детские лагеря в Европе,

а особенно Испанию.

У Испании в этом смысле сильная репутация. Здесь легко совместить учебную пользу, живое

общение, безопасную организацию и ощущение каникул, которые ребенок потом вспоминает не как

очередную смену, а как важную личную точку роста. MyWay как раз работает на этом стыке. Это не

история про скучные лекции по экономике для школьников и не про попытку за две недели сделать

из подростка предпринимателя. Смысл глубже и честнее: дать понятный опыт, в котором подросток

учится действовать, договариваться, презентовать идеи, управлять временем и видеть свои сильные

стороны.

Почему формат бизнес-лагеря работает именно в подростковом
возрасте

Подростки не любят, когда их поучают. Зато они прекрасно включаются, если задача реальная, если

есть команда, дедлайн и возможность проявить себя. Бизнес-формат хорош именно тем, что он

собирает полезные навыки в одну живую систему. Не абстрактное “развиваем лидерство”, а

конкретная ситуация: тебе нужно за ограниченное время придумать идею, обсудить ее с другими,

распределить роли, посчитать хотя бы базовую экономику, подготовить выступление и ответить на

вопросы.

Для взрослого это выглядит очевидным набором задач. Для подростка это почти миниатюрная

модель взрослой жизни, только в поддерживающей среде, где можно ошибаться без серьезной

цены. И вот в этом месте у хорошей программы появляется настоящая ценность. Она не ломает

ребенка под шаблон “будь лидером любой ценой”, а помогает ему понять, как он действует в группе.

Один подросток неожиданно раскрывается в переговорах. Другой, тихий и не слишком заметный,

отлично структурирует идеи. Третий впервые понимает, что умеет держать внимание аудитории.

Лагерь профориентации особенно полезен тем, кто вроде бы уже слышал от взрослых слова

“маркетинг”, “стартап”, “менеджмент”, “финансы”, но пока не чувствует, что за ними стоит в реальной

жизни. Подростку редко помогает сухой рассказ о профессиях. Ему нужен опыт. После него вопросы

о будущем становятся не пугающими, а предметными. Не “кем мне быть”, а “что мне ближе -

аналитика, общение, креатив, организация, продажи, дизайн, технологии”.

Чем Испания так удобна для такой программы

Испания удачно сочетает несколько вещей, которые редко встречаются вместе. С одной стороны, это

страна, где лето ощущается по-настоящему. Море, солнце, долгий световой день, активная городская

жизнь, все это само по себе делает подростка более открытым и энергичным. С другой стороны,

Испания давно привычна к международным образовательным форматам, поэтому лагерь с

проживанием здесь не воспринимается как что-то экзотическое или организационно сложное.



Есть еще важная деталь, которую хорошо понимают родители, уже отправлявшие детей в зарубежные

программы. Подросток легче адаптируется там, где среда не выглядит холодной и слишком

формальной. Испанский ритм в этом смысле очень помогает. Здесь проще заговорить, проще

участвовать в обсуждениях, проще учиться через взаимодействие, а не через строгую дистанцию

между взрослым и ребенком.

Если программа проходит в крупном городе, например как летний лагерь Барселона или летний

лагерь Валенсия, это добавляет еще один слой пользы. Город сам становится учебным

пространством. Подросток видит, как устроена среда, как работают бренды, как организованы

сервисы, как выглядит современный европейский ритейл, как люди общаются, что считается

удобным, красивым, успешным. Даже простая прогулка по району с грамотным куратором часто

дает больше для развития наблюдательности, чем формальная теория.

Что обычно получают участники MyWay, кроме красивых
фотографий

Если смотреть на качественный бизнес лагерь для подростков без рекламного блеска, ценность у

него всегда лежит в четырех плоскостях: навыки, самостоятельность, окружение MyWayCamp и

внутренняя уверенность. У MyWay сильная сторона как раз в сочетании этих элементов.

Навыки не сводятся только к “основам бизнеса”. На практике подростки тренируют коммуникацию,

публичные выступления, умение слушать собеседника, базовую проектную логику и ответственное

отношение к срокам. Это те вещи, которые потом работают в школе, в университете, в первой

стажировке и вообще в любой совместной деятельности.

Самостоятельность растет не от слов “будь взрослым”, а от бытовой и организационной практики.

Лагерь с проживанием всегда дает подростку шанс чуть выйти из привычной домашней схемы.

Нужно следить за временем, за вещами, за режимом, уважать пространство других, успевать

собраться на занятия и нести ответственность за свои решения. Для многих родителей именно это

становится одним из самых заметных результатов поездки.

Окружение не менее важно. Когда подросток попадает в группу мотивированных ребят, у которых

тоже есть интерес к развитию, язык общения меняется сам собой. Вдруг становится нормальным

обсуждать идеи, спорить по делу, задавать вопросы, пробовать. Даже если ребенок ехал скорее

“потому что родители предложили”, живая среда быстро втягивает.

И наконец, уверенность. Не та, что строится на громких фразах и картинном лидерстве, а тихая,

крепкая уверенность человека, который что-то сделал сам. Подготовил выступление, договорился в

команде, вышел к аудитории, довел мини-проект до финала. Такие вещи не проходят бесследно.

Как выглядит день, если программа сделана с умом

Самая частая ошибка в ожиданиях родителей связана с тем, что слово “бизнес” кажется слишком

серьезным, почти офисным. На деле подростковая программа не должна превращаться в

бесконечные сидячие занятия. Хороший лагерь держит баланс между интеллектуальной нагрузкой,

движением, общением и отдыхом.

Обычно утро подходит для более собранной работы, когда внимание свежее. Это могут быть

практические занятия, работа над идеей, разбор кейсов, обсуждения в командах. Днем важен сдвиг

ритма: активность, прогулка, спорт, выезд, неформальное общение. К вечеру хорошо ложатся
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презентации, игры на коммуникацию, рефлексия, общие мероприятия. Такой темп помогает

подросткам не выгорать и в то же время не выпадать из процесса.

Важно и то, как устроено сопровождение. Если кураторы умеют держать дисциплину спокойно, без

излишнего давления, атмосфера получается взрослее. Подростки это чувствуют сразу. Им нравится,

когда с ними разговаривают уважительно, но при этом рамки ясны. В международных программах

это особенно заметно: уровень организации напрямую влияет на то, насколько ребенок быстро

адаптируется и начинает получать удовольствие от смены.

Барселона и Валенсия, два разных настроения одного лета

Многие родители сравнивают между собой летний лагерь Барселона и летний лагерь Валенсия,

потому что оба направления кажутся сильными и логичными. На практике выбор часто зависит не от

громкости города, а от характера ребенка.

Барселона обычно воспринимается как более насыщенная, динамичная, визуально мощная. Здесь

ярче контраст городской среды, больше ощущение международного движения, выше плотность

впечатлений. Для подростков, которым нравится быстрый ритм, архитектура, креативная атмосфера,

предпринимательская энергия большого города, это может быть сильным вдохновляющим фоном. Но

есть и оборотная сторона: чувствительным или очень тревожным детям такой темп иногда дается не

сразу.

Валенсия мягче по восприятию. Она тоже современная, живая и очень удобная для летнего формата,

но у нее более спокойный ритм. Многие подростки адаптируются здесь легче, особенно если это их

первая длительная поездка без родителей. Для лагеря профориентации это хороший вариант, когда

хочется совместить содержательную программу с более расслабленной городской атмосферой.

Говорить, что один город объективно лучше другого, было бы неправильно. Все зависит от задач

смены, состава группы и характера конкретного ребенка. Если подросток быстро загорается от

новой среды и любит насыщенность, Барселона может стать отличным толчком. Если ему важнее

мягкий вход, Валенсия нередко оказывается комфортнее.

Что на самом деле важно в программе, кроме громкого названия

Словосочетание “бизнес лагерь для подростков” сейчас используют очень по-разному. Иногда за

ним стоит качественная авторская программа, а иногда просто языковая смена с несколькими

мастер-классами по самопрезентации. Поэтому родителям полезно смотреть не только на красивый

сайт, но и на содержание.

Прежде всего стоит понять, есть ли в программе реальная практика. Если подростки только слушают,

ценность будет ограниченной. Нужны ситуации, где они делают сами: собирают идеи, обсуждают,

спорят, считают, представляют, получают обратную связь. Не менее важно, кто ведет смену.

Подростки моментально считывают фальшь. Если взрослый говорит общими словами и сам не

понимает, как устроены проекты, маркетинг, продажи или командная работа, интерес пропадает

очень быстро.

Следующий вопрос касается состава дня. Когда программа слишком забита активностями, дети

устают и перестают усваивать смысл. Когда расписание рыхлое, все разваливается в ощущение

бесконечного свободного времени. Хороший лагерь с проживанием всегда держит правильный

уровень плотности, чтобы подросток вечером был приятно уставшим, а не перегруженным.



Есть и бытовой слой, о котором родители иногда вспоминают слишком поздно: размещение,

питание, безопасность, связь, медицинское сопровождение, правила выхода, отношение к гаджетам,

кураторская поддержка. Подросток может вдохновиться даже самой сильной учебной частью, но

если он плохо спит, стесняется сказать о проблеме или не понимает правил, общее впечатление

быстро портится.

Вот короткий ориентир, на что смотреть при выборе:

1. Практика должна занимать заметную часть программы, а не быть редким дополнением к

лекциям.

2. У кураторов и преподавателей должен быть опыт работы именно с подростками, не только

знание темы.

3. Расписание должно сочетать учебный блок, отдых, городскую активность и понятный режим.

4. Условия проживания, питания и безопасности стоит уточнять заранее, без стеснения.

5. Итог программы должен быть осязаемым, например проект, презентация, защита идеи или

личный план развития.

Как подростки меняются за смену, и почему родители часто
удивляются

Самые интересные изменения редко видны на второй день. Обычно первые двое-трое суток уходят

на адаптацию. Кто-то быстро заводит друзей, а кто-то держится настороженно. Есть подростки,

которые дома кажутся очень самостоятельными, но в поездке вдруг теряются без привычной

поддержки. Бывает и наоборот: тихий, осторожный ребенок в новой среде неожиданно раскрывается

гораздо смелее, чем дома или в школе.

Один из самых показательных моментов происходит ближе к середине смены, когда группа уже

перестает быть набором отдельных детей. Появляется общая динамика, свои шутки, привычки,

доверие. Именно тогда многие впервые берут на себя то, чего раньше избегали. Кто-то соглашается

выступить от команды, хотя в школе никогда не поднимал руку. Кто-то впервые спокойно обсуждает

разногласия, а не замыкается. Кто-то начинает задавать вопросы о профессиях и будущем не потому,

что “так надо”, а потому что ему действительно стало интересно.

Родители нередко говорят после таких смен, что ребенок вернулся чуть взрослее, собраннее и

спокойнее. Не во всем и не мгновенно, конечно. Одна поездка не решает все вопросы подросткового

возраста. Но она может сдвинуть внутреннюю точку опоры. Особенно если до этого у ребенка было

мало опыта самостоятельного выбора, общения в новой среде и участия в проектах.

Кому такой формат подходит особенно хорошо

Не стоит думать, что бизнес лагерь нужен только активным, амбициозным подросткам, которые уже

в 14 лет мечтают о собственном стартапе. Это слишком узкий взгляд. На практике формат полезен

гораздо более разным детям.

Он хорошо подходит тем, кто пока не понимает, чем хочет заниматься, и нуждается в первом

профориентационном опыте без давления. Подходит ребятам, которым важно развить

коммуникацию и научиться уверенно говорить перед другими. Подходит подросткам с хорошим

потенциалом, но без внутренней организованности, потому что лагерь с проживанием мягко



тренирует ответственность. Подходит даже тем, кто просто хочет провести лето не впустую, а

вернуться с ощущением, что узнал о себе что-то важное.

При этом есть случаи, когда родителям стоит быть особенно внимательными. Если у подростка очень

высокий уровень тревожности, недавний тяжелый стресс или сильные трудности с адаптацией вдали

от семьи, программу лучше выбирать после спокойного разговора с организаторами. Не потому, что

формат плохой, а потому что стартовые условия у всех разные. Иногда помогает более короткая

смена, иногда город поспокойнее, иногда важен особенно плотный кураторский контакт.

Что взять с собой кроме чемодана

Подготовка к такой поездке начинается не со списка футболок и документов, а с настроя. Подростку

важно объяснить, что от него не ждут идеальности. Не нужно сразу всех очаровать, выиграть все

задания и вернуться другим человеком. Достаточно быть открытым, пробовать, задавать вопросы и

честно включаться в процесс.

Полезно заранее обсудить несколько вещей. Во-первых, бытовую самостоятельность: будильник,

порядок в вещах, зарядка телефона, вода, документы, режим. Во-вторых, нормальность

адаптационного периода. Почти любой ребенок в первые дни может скучать по дому, даже если

поездка ему очень нравится. В-третьих, уважение к группе. Любой лагерь профориентации и

командной работы строится на том, что подросток умеет не только проявляться, но и слышать

других.

Для родителей здесь тоже есть своя задача: не превращать поездку в непрерывный дистанционный

контроль. Если каждые два часа писать “ты поел?”, “с кем дружишь?”, “тебе точно нравится?”,

подростку сложнее войти в собственный опыт. Лучше договориться о понятном ритме связи и дать

ему пространство.

Неплохо работает и такой короткий внутренний настрой перед поездкой:

1. Не сравнивать себя с другими в первые дни.

2. Соглашаться попробовать то, что сначала кажется непривычным.

3. Спрашивать, если что-то непонятно или тревожит.

4. Доводить начатое хотя бы до промежуточного результата.

5. Замечать, что получается хорошо, даже если это не самое очевидное.

Почему опыт такой смены остается с подростком дольше, чем
кажется

У обычного отдыха память часто хранит отдельные яркие эпизоды: пляж, экскурсию, вечернее шоу,

новые знакомства. У сильной образовательной смены память работает по-другому. Она закрепляет

не только события, но и личный опыт действия. Подросток помнит не просто море в Испании, а тот

день, когда он впервые уверенно выступил. Не только прогулку по городу, а разговор, после которого

понял, что ему интересны маркетинг или дизайн. Не только командную игру, а момент, когда удалось

договориться с людьми разного характера.

В этом и есть большая ценность таких программ. Они не обещают чудесного преображения. Они

создают условия, в которых подросток может сделать свой первый взрослый шаг. Иногда этот шаг



выглядит очень скромно. Например, ребенок, который обычно молчит, впервые делится идеей в

группе. Но именно из таких шагов потом складываются большие перемены.

Испания для этого оказывается удачным местом не только из-за климата или моря. Здесь легче

почувствовать вкус движения, самостоятельности и новой среды. А MyWay, если программа

выстроена грамотно, дает этому ощущению форму и смысл. Не просто лето ради занятости, а опыт,

после которого подросток иначе смотрит на себя.

Именно поэтому интерес к формату не случаен. Детские лагеря в Европе давно перестали быть

только развлечением с иностранным антуражем. Лучшие из них становятся пространством

взросления. И когда речь идет о таком направлении, как лагерь для подростков в Испании, особенно

в формате business camp, выбор часто оказывается не про престиж и не про красивую географию. Он

про шанс вовремя дать ребенку среду, где его идеи, энергия и растущая самостоятельность не

рассеиваются, а собираются в первые, очень важные контуры будущего успеха.


